Centar za gradanske inicijative Pore¢
Centro per le iniziative civili di Parenzo

‘ ‘ HR - 52440 Porec, Partizanska 2d web: www.cgiporec.hr
Tel /fax: ++385/52/452-746; 428-586 E-mail: coiporec@zamir.net

Pore, 02. listopada 2012.
PosStovani, postovane,

Pozivamo Vas da sudjelujete u radu okruglog stadaemu

~Provodenje Zakona o suzbijanju diskriminacije u procesuada i
zapoSljavanja”

koji ¢e se odrzati petak, 12. listopada 2012godine uPuli, hotel RIVIERA,
Splitska 1, s p&etkom ul1,00 sati.

Cilj je ovog skupaokupljanje aktera koji primjenom Zakona o suzbijanju
diskriminacije doprinose jednakosti gradana i gradanki, te podizanje javne svijesti
0 vaznosti jednakog postupanja bez obzira na raziitosti

Pod diskriminacijom se smatra stavljanje neke osolreepovoljniji polozaj na osnovi
rase ili etntke pripadnosti ili boje koze, spola, jezika, vjemmlitickog ili drugog
uvjerenja, nacionalnog ili socijalnog podrijetlanavnog stanjaglanstva u sindikatu,
obrazovanja, druStvenog poloZaja, dmmag ili obiteljskog statusa, dobi, zdravstvenog
stanja, invaliditeta, genetskog nagdfe rodnog identiteta, izrazavanja ili spolne
orijentacije (iz¢lanka 1. Zakona o suzbijanju diskriminacije).

Organizaciju okruglog stola planiramo provesti krézatke uvodne prezentacije
projektnin  partnera, poseban osvrt predstavnigaliteda ptkog pravobranitelja te
kratku prezentaciju zaklfmih razmatranja analize istrazivanja o diskrimifiaga trziStu
rada.

Raspravu planiramo voditi ili kroz rad u manjimugama ili u plenumu (kako sudionici
odluce).

Lijepo Vas molimo da se odazovete ovom pozivu, depdjavite dolazak na gornje
kontakte ili na mailbiba@cgiporec.hra u sld¢aju VaSe zauzetosti, molimo da poziv
delegirate Vasim suradnicima/ suradnicama.

S postovanjem, 3
Biserka Monginovi¢ Silvia Zuf¢ Dujmovi¢
aktivistica CGl-a koordinatorica CGl-a
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Pozivi su updeni:

Hrvatski zavod za zapoSljavanje (HZZ),

Ured pikog pravobranitelja RH

Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjifede RH,

Institut za razvoj trzista rada, Zagreb

Zupanijske koordinacije za ljudska prava IstarsReinorsko - goranske zupanije
Povjerenstva za ravnopravnost spolova IstarskeridPsko - goranske Zupanije,
Gospodarske komore, poslodavci i udruge poslodaistarske i Primorsko - goranske
Zupanije,

Predstavnici Zupanija, gradova icoma Istarske i Primorsko goranske Zupanije
Predstavnici sindikata Istarske i Primorsko gokariipanije

Vijeéa i predstavnici nacionalnih manjina, udruge nagioih manjina Istarske i
Primorsko - goranske zZupanije,

Udruge osoba s invaliditetom, organizacije zdizaspromociju ljudskih prava s
podrutja Istarske i Primorsko goranske zupanije.

Okrugli stol se provodi u okviru projektdednaki u razliitosti (,Equally Diverse*, EQUAL)
financiranog od EU u okvirBrograma Zajednice za zapoSljavanje i socijalnudeashost (PROGRESS)
Nositelj projekta je Hrvatski Zavod za zaposljgean partnerstvu s Uredom za ljudska prava i prava
nacionalnih manjina Vlade RH i Uredomdgkog pravobranitelja RH.
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